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Göteborgs Stads styrsystem 
Utgångspunkterna för styrningen 
av Göteborgs Stad är lagar och 
författningar, den politiska viljan 
och stadens invånare, brukare och 
kunder. För att förverkliga 
utgångspunkterna behövs 
förutsättningar av olika slag. 
Stadens politiker har möjlighet att 
genom styrande dokument beskriva 
hur de vill realisera den politiska 
viljan. Inom Göteborgs Stad gäller 
de styrande dokument som antas av 
kommunfullmäktige och 
kommunstyrelsen. Därutöver 
fastställer nämnder och 
bolagsstyrelser egna styrande 
dokument för sin egen verksamhet. 
Kommunfullmäktiges budget är det 
övergripande och överordnade 
styrande dokumentet för Göteborgs 
Stads nämnder och bolagsstyrelser. 
 

Om Göteborgs Stads styrande dokument 
Göteborgs Stads styrande dokument är våra förutsättningar för att vi ska göra rätt saker på 
rätt sätt. De anger vad nämnder/styrelser och förvaltningar/bolag ska göra, vem som ska 
göra det och hur det ska göras. Styrande dokument är samlingsbegreppet för dessa 
dokument. 

Stadens grundläggande principer såsom demokratisk grundsyn, principer om mänskliga 
rättigheter och icke-diskriminering omsätts i praktisk verksamhet genom att de integreras 
i stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av och beslut om styrande dokument har 
en stor betydelse för förverkligandet av dessa principer i stadens verksamheter. 

De styrande dokumenten ska göra det tydligt både för organisationen och för invånare, 
brukare, kunder, leverantörer, samarbetspartners och andra intressenter vad som förväntas 
av förvaltningar och bolag. De styrande dokumenten ligger till grund för att utkräva 
ansvar när vi inte arbetar i enlighet med vad som är beslutat. 
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Inledning 
Syftet med dessa regler 
Syftet med dessa regler är att tydliggöra nomineringsprocessen för Göteborgs Stads 
förtjänsttecken samt stadens vardagshjältar.  

Vem omfattas av dessa regler 
Reglerna gäller tillsvidare för stadens politiker, anställda och invånare. Reglerna reglerar 
dessutom priskommitténs arbete (kommunfullmäktiges presidium, stadens näringsliv, 
Göteborgs universitet och frivilligsektorn). 

Bakgrund 
Göteborgs Stads förtjänsttecken delas ut varje år sedan 1948. Utdelningen sker årligen i 
början på juni. Göteborgs Stads förtjänsttecken delas ut till kommunala förtroendevalda 
och före detta förtroendevalda i staden samt anställda eller före detta anställda i 
Göteborgs Stad under förutsättning av extraordinära gärningar och ett personligt 
engagemang för göteborgssamhällets utveckling. 

Kommunfullmäktige beslutade i december 2016, 2016-12-08 §6, att staden inrättar en ny 
utmärkelse för att uppmärksamma vardagshjältar. Tanken med vardagshjältepriset är att 
lyfta fram och uppmuntra personer som gjort en insats utöver det vanliga. Priset ska 
främja mänskliga rättigheter. 
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Göteborgs Stads regler för 
förtjänsttecken samt stadens 
vardagshjältar 
Regler för förtjänsttecken 
1 §  

Göteborgs Stads förtjänsttecken delas ut till kommunala förtroendevalda och före detta 
förtroendevalda i staden samt anställda eller före detta anställda i Göteborgs Stad under 
förutsättning av extraordinära gärningar och ett personligt engagemang för 
göteborgssamhällets utveckling. Förtjänsttecknet får även delas ut till någon annan person 
utifrån ovanstående kriterier. 

Beslut om stadens förtjänsttecken tas av en priskommitté bestående av 
kommunfullmäktiges presidium i Göteborgs Stad samt en representant vardera från 
Göteborgs universitet, stadens näringsliv samt frivilligsektorn, vilka utses av 
kommunfullmäktiges presidium.  

2 §  

För att kommunal förtroendeman eller förutvarande förtroendeman skall kunna erhålla 
förtjänsttecknet kräves, att han innehaft förtroendeuppdrag hos staden i regel minst 20 år.  

3 §  

För att i stadens tjänst anställda eller förut anställda personer skola kunna erhålla 
förtjänsttecknet kräves  

1. i regel minst en tjänstetid hos staden av 30 år, räknat från tidigast det 25:e 
levnadsåret; samt  

2. väl vitsordad tjänstgöring hos staden. 

4 §  

Förslag kan lämnas av stadens politiker, anställda och invånare.  

Förtjänsttecknet delas ut efter beslut av priskommittén.  

Priskommittén ska redovisa genomförda utdelningar till kommunstyrelsen.  

5 §  

Priskommittén ska minst en gång per år bedöma inkomna förslag. 

Utdelningen av stadens förtjänsttecken äger som regel rum den 4 juni då Göteborgs Stad 
erhöll sina privilegier den 4 juni 1621. Priskommittén får välja annan dag. 
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6 §  

Namnen på dem, som fått förtjänsttecknet och förklarat sig villiga ta emot det, ska skrivas 
in i en särskild bok. 

Regler för stadens vardagshjältar 
1 § 

Göteborgs Stads pris till vardagshjältar ska främja mänskliga rättigheter, ett arbete för att 
motverka utanförskap/öka integrationen, ett arbete mot främlingsfientlighet och våld, för 
medmänsklighet, solidaritet, civilkurage, personligt mod och en tryggare stad. 

Utmärkelsen delas ut till en till tre kommunmedborgare som gjort en god gärning utöver 
det vanliga. Denna goda gärning kan så väl omfatta ett enskilt tillfälle som att vara 
varaktig över tid. 

2 § 

Beslut om stadens pris till vardagshjältar tas av en priskommitté bestående av 
kommunfullmäktiges presidium i Göteborgs Stad samt en representant vardera från 
Göteborgs universitet, stadens näringsliv samt frivilligsektorn, vilka utses av 
kommunfullmäktiges presidium. 

3 §  

Förslag kan lämnas av stadens politiker, anställda och invånare.  

Göteborgs Stads pris till vardagshjältar delas ut efter beslut av priskommittén.  

Priskommittén ska redovisa genomförda utdelningar till kommunstyrelsen. 

4 §  

Priskommittén ska minst en gång per år bedöma inkomna förslag. 

Ceremonin för Göteborgs Stads utmärkelse till vardagshjältar genomförs i samband med 
kommunfullmäktiges decembersammanträde eller på en annan dag, som priskommittén 
själv kan bestämma. 

5 §  

Namnen på dem, som fått utmärkelsen och förklarat sig villiga ta emot det, ska skrivas in 
i en särskild bok. 
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